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香川県広域水道企業団
KAGAWA  WATER  SUPPLY  AUTHORITY  RECRUITMENT 2025

　試験の内容や申し込みなど、詳しい情報は、
「令和7年度香川県広域水道企業団職員採用
試験 試験内容」の冊子をご確認ください。

採用試験の流れ
大学・短大卒業程度は5月から9月、高校卒業程度の方は7月から11月にかけて下記のとおり実施します。

企業団ホームページは
こちらのQRコードから

香川県広域水道企業団総務企画課

saiyo@union.suido-kagawa.lg.jp
TEL.087-826-6112

〒760-8514  香川県高松市番町一丁目8番15号

香川県広域水道企業団 検索 ※QRコードは株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月

試験申し込み
第1次試験
教養試験※
専門試験
性格特性検査

第2次試験
個別面接 最終合格大学・短大

卒業程度

試験申し込み
第1次試験
教養試験※
専門試験
性格特性検査

第2次試験
個別面接 最終合格高校

卒業程度

※技術職の第1次試験では、
　教養試験を実施しません。

職員募集についてのご質問・お問い合わせはコチラ！

青木 駿之介

広域送水管理センター
管理課  綾川浄水場  技師
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新地 伽蔵

高松ブロック統括センター
水道整備課  技師
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原口 万穂

本部
総務企画課  主事
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企業団について教えて!
入庁するにあたってみなさんが具体的に聞きたい内容を
昨年入った先輩が答えてくれました!

Q A＆
Q1.仕事内容について教えてください
Q2.将来の目標や夢は？
Q3.就活生へのメッセージ

やりがいのある企業団でぜひ一緒に!! 高松ブロック統括センター  水道整備課  技師　　多田　匠 （令和6年度入庁）

とを目標としていますが、将来後輩ができた時に
は、今自分にしていただいているような、優しく丁
寧に確実な指導できる先輩になりたいです。また、
災害などが起きた際には最前線で困難と戦えるよ
う、知識と経験が豊富な職員となりたいです。

Q3. 自分は官民ともに職歴のある身ですが、企業
団は風通しがよく、とても人に恵まれた環境であ
ると自信を持って言えます。私たちと一緒に環
境・やりがい・待遇の整った企業団でぜひ一緒に
働きましょう！

Q1. 水道管のマップ更新作業や助成工事、消火
栓設置工事の一連業務を担当しています。自分が
生まれ育った地域のインフラに携われることに
やりがいを感じています。学校で学んできた分野
と少し違うとこもあり、工事に関する業務はまだ
まだ先輩の見習いですが、一つ一つ丁寧にOJT
して頂ける環境で日々成長できるよう業務に励
んでいます。

Q2. 直近の目標としては、今担当している業務を
確実にこなせるよう、知識と経験を身に付けるこ

先輩の指導やサポートが充実しています 高松ブロック統括センター  浄水課  浅野浄水場  技師　　川田  直諒 （令和6年度入庁）

うに技術力を身に着けて香川県民の皆様に安心
で安全な水を送り届けられるような技術者にな
りたいと思っています。

Q3. 水道事業は人が生活する上で必要不可欠な
ものです。そのため、責任重大ではありますが
人々の生活を支えることができるやりがいのあ
る仕事だと思います。

Q1. 浄水場に配属となり、浄水場の運転管理や
水道設備の点検等を日常業務として行っていま
す。現在は日勤と夜勤を交互に行う交代勤務に
従事し、浄水場での浄水処理に携わっています。
交代勤務は体への負担は大きいですが、水道の
要である浄水処理に携われるためやりがいも大
きいと思います。

Q2. 浄水場での業務を行うには幅広い知識が必
要で、現在は先輩職員のサポートを受けながら
経験を積んでいます。将来的には、先輩職員のよ

水道を通して、みなさんのお役に立ちたい 高松ブロック統括センター  総務課  主事　　山田　希里子 （令和6年度入庁）

確な対応が臨機応変に出来るようになりたいと
思っています。そのためにも様々な経験を積み、
業務に関する知識を幅広く身に付けていきたい
です。

Q3. 水は私たちの生活に不可欠であり、まさに生
命線と言える存在です。その水を支えるのが水道
事業であり、整備・維持・管理をしていくことは、
人々の生活の根幹に関わる大切な仕事だと感じて
います。水道を通して、住民の方々の役に立ちたい
と考えている方は、ぜひ一緒に働きませんか。

Q1. 総務課では、人事や給与、資産の管理に加え
て、工事の設計審査や広聴広報に関することまで
多岐にわたる業務が行われています。私はその中
でも主に、工事や委託等の入札参加の受付や、契
約書類の作成、その後の手続きなどの契約関係の
業務を担当しています。

Q2. 今の目標は自分の担当する業務を正確にこ
なせるようになることですが、業務をしている
と、今まであまりなかった事例や珍しい案件に
あたることもあるので、そのような場合でも、的

この印刷製品は、再生紙を使用し、環境に配慮した
資材と工場で製造されています。

再生紙を使用しています。

GREEN  PRINTING  JFPI



香川県広域水道企業団ってどんなトコロ？

勤務内容

▶勤務場所

※職歴などを有する人は、一定の基準により加算されます。
※給与には、給料と地域手当を含んでいます。

※部門、職種によって変則勤務をすることがあります。

●本部
●ブロック統括センター
●広域送水管理センター

▶業務内容

給与・福利厚生
▶給与 （例：令和7年4月採用時の初任給）
大学卒業程度▶月額232,819円
短学卒業程度▶月額217,339円
高校卒業程度▶月額200,724円

▶手当
●地域手当（一律3.2％）
●期末勤勉手当（年2回6月12月に支給・計4.5月）
●通勤手当
●住居手当
  （借家で12,000円を超える家賃を支払っている場合
   27,000円を上限として家賃に応じて支給）

▶福利厚生 
　（香川県市町村職員互助会）

●人間ドック等助成金
  （34歳以上・共済と合わせて9割補助）

●インフルエンザ予防接種助成
●子育て支援金（出産時）
●入学祝金、義務教育終了祝金
●結婚祝金、銀婚祝金
●宿泊施設利用助成
●健康増進・リフレッシュ施設利用助成
●スポーツ観戦入場料助成
●家庭用常備薬品等の斡旋・助成　など

▶加入保険 
　（香川県市町村職員共済組合など）

健康、厚生、公務災害補償　など

●年次休暇
  （時間単位で取得可能・初年度15日、翌年から20日・残日数
　は翌年繰り越し、年間最大40日）

●特別休暇
　  夏季休暇（6～9月のうち5日）
　  結婚休暇（7日以内）
　  子の看護休暇（年5日・子供が2人以上の場合は10日）
　  保育時間（3歳に達するまで・1日2時間）
　  など
●介護休暇及び介護時間
●病気休暇
●育児休業（3歳に達するまで取得可能）

※部門、職種によって異なる場合があります。

▶休日、休暇・休業
休日・・・土日祝日、12月29日～翌年の1月3日

▶勤務時間
原則：月曜日から金曜日まで週5日

▶研修制度
新規採用職員研修
新規採用職員（技術職）サポーター制度  など

（休憩時間12：00～13：00を除く7時間45分）

（香川県知事）企業長　池田  豊人

8：30 ▶ 17：15

東讃ブロック
統括センター

小豆ブロック
統括センター

高松ブロック
統括センター

中讃ブロック
統括センター

西讃ブロック
統括センター

さぬき市・
東かがわ市

広域送水
管理センター土庄町・

小豆島町
観音寺・
三豊市

高松市・
三木町・綾川町

丸亀市・坂出市・
善通寺市・宇多津町・
琴平町・多度津町・
まんのう町

本　部 総務
企画課

企画
調整課

財産
契約課

水質
管理課

本部と高松ブロック統括センターが
ある高松市防災合同庁舎

財務課 計画課
（危機・技術管理室） 浄水課 工務課

［企業団の組織図］

●本部

企画・立案、渉外・折衝、調査、
指導、庶務・経理等の事務に
従事します。

事務職
管路等の水道施設及び電気・
機械設備等に関する企画・
設計、施工管理、保守管理等
の業務に従事します。

技術職
水質調査、水質の調査研究・
水質管理等の業務に
従事します。

技術職［化学］

※募集職種は、年度により異なります。 詳細は試験案内、または企業団ホームページをご覧ください。
※技術職の専門試験は、土木・建築・電気・機械のうち、一科目を選択し、受験していただきます。

「本部（高松市）」、東讃・小豆・高松・中讃・西讃の5つのエリアに設置
された「ブロック統括センター」、「広域送水管理センター（坂出市）」
の各課、浄水場に配属されます。

総務、人事、経理、広域施設整備などの企業団の
管理運営業務等の集中管理を行う。

●ブロック統括センター
管轄地域の浄水場の管理運営や料金の支払い等に
関する業務、管路、施設の工事等を行う。

●広域送水管理センター
香川用水を水源とする浄水場の管理運営や工業用水
道事業等を行う。

職 種

勤務地

企業団ホームページ
QRコードからアクセス!!

野村  咲衣子

中讃ブロック統括センター
浄水課 主任主事

NOMURA SAEKO

平 成
26年度
入 庁

大前 彩

高松ブロック統括センター
浄水課 川添浄水場 主任技師

OOMAE AYA

平 成
27年度
入 庁

髙津 仁美

高松ブロック統括センター
浄水課 浅野浄水場 主任技師

KOUZU HITOMI

平 成
20年度
入 庁

安部 誠哉

本部
浄水課　技師

ABE MASAYA

平 成
26年度
入 庁

浅野団地ポンプ所更新工事（高松市）

企業団訓練

2024年1月 能登半島地震における応援復旧

企業団訓練

2021年10月 和歌山市水管橋崩落 2018年7月 宇和島ほか大雨
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教えてくれます

!

技術力向上の研修も充実!

福
利
厚
生
が
充
実
し
て
い
る
の
で
、

安
心
し
て
働
け
ま
す
！

チ
ー
ム
ワ
ー
ク
が
大
事
で
す
！

勤務場所は、本部、県内6ヶ所の各センターなどです。

西讃ブロック
統括センター

中讃ブロック
統括センター

小豆ブロック
統括センター

東讃ブロック
統括センター

本部、高松ブロック
統括センター

広域送水
管理センター

水道管路の設置・維持管理、浄水場の運転管
理、水質検査、水道料金の徴収など直接水道
水を供給するための業務のほか、総務、人
事、広報、財務、財産管理などの幅広い業務
に従事します。

香川県広域水道企業団 組織でさがす 検索

業務の詳しい内容については、右記の
QRコードからご確認ください。

※QRコードからアクセスできない場合は、下記の内容で検索してください。

①QRコードからアクセス
②気になる勤務場所を選択してクリック。
③「主な業務内容」をチェック。

確認方法

水道事業を担う組織です 特別地方公共団体です
香川県広域水道企業団は、香川県の安全・安心な水道水を安定
的に供給するための組織です。各家庭等に水道水を給水する水
道事業と中讃地区の工業用水道事業を行っています。

香川県広域水道企業団は、直島町を除く県と県内16市町を構
成団体とする特別地方公共団体で、平成29年11月に設立さ
れました。職員は地方公務員ですので、研修制度や福利厚生な
ども充実しており、働きやすい環境が整っています。


