
試験の申込みなど、詳しい情報は、「令和
8年度香川県広域水道企業団職員採用
試験 試験案内」をご確認ください。▶▶▶

大学・短大卒業程度の方は5月から9月、
高校卒業程度の方は7月から11月に
かけて実施します。
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性格特性検査

第2次試験
個別面接

※1
※2
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卒業程度

試験申込  

※1 技術職の第1次試験では、
　　教養試験を実施しません。
※2 短大および高校卒業程度の
　　事務職の第1次試験では
　　専門試験を実施しません。

最終合格

採 用 試 験 の流 れ

香川県広域水道企業団総務企画課 
TEL 087‐826‐6112

〒760‐8514  香川県高松市番町一丁目8番15号

MAIL saiyo@union.suido-kagawa.lg.jp
香川県広域水道企業団 検索企業団の情報は このパンフレットは環境にやさしい「FSC®認証材および管理原材料」と、有害な物質がほとんど出ない「植物油インキ」

を使用しています。また廃液の出ない「水なし印刷」で印刷しています。
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令 和 7 年 度 入 庁

先 輩 に 聞 い て み た

リ ア ル

企 業 団 の 日 常

　私は、浄水場の維持管理に伴う
工事設計書の作成・施工業者との
日程調整・工事監督をはじめ、毎月
の電気設備の点検などの業務を
行っています。
　水道の要である浄水場勤務は責
任も大きいですが、日々成長できる
ように業務に取り組んでいます。

　浄水場の業務を行うためには幅
広い知識が必要です。
　今はまだ先輩職員のサポート
を受けながら業務に取り組んで
います。
 将来的には、いろいろな経験を
積んでいき先輩職員のように技術
力を向上させ、安心安全な水を
２４時間３６５日安定的に供給できる
ような職員になりたいです。

　企業団はとても居心地がよく
働きやすい環境で、分からないことも、
先輩職員が優しく丁寧にサポート
してくれます。そんな企業団で一緒
に働ける日を楽しみにしています。

　技術職として水道管路の整備に
携わっています。主な業務は、水道
工事に関する設計業務から施工管
理です。現地調査を行いながら工
事内容を検討し、設計図書を作成し
ます。工事発注後は、施工業者や関
係機関と調整を行い、工事が円滑に
進むよう現場を管理しています。

　後輩や若手にとって頼りになる存
在になること、また、実務経験を生か
し、技術に加え、広い視野で事業全体
を考えられる技術者になることです。
老朽化が進む施設を計画的に更新
し、将来にわたり持続可能な水道事業
の実現のため、設計・施工管理の両面
で判断力を高めていきます。地域の
生命線を守る責任を自覚し、常に学び
続ける姿勢を大切にしていきます。

　水道事業は、地域に直接貢献で
きる欠かせない仕事です。培ってき
た知識や技術を生かしながら、新た
な分野に挑戦できる企業団で一緒
に働ける日を楽しみにしています。

　総務課では、人事や給与、広報
広聴から予算関連、工事等の契約
に関することまで、多岐に渡る業務
を行っています。
　私はその中でも、職員の安全衛
生や福利厚生、時間外等の実績の
集計に加え、危機管理に関する業務
を担当しています。

　今は任された仕事を一つひとつ
正確にこなし、業務に関する細かな
知識を習得することが目標です。
　ただ、多岐に渡る業務のいずれ
も深い理解が必要で、そのすべて
を一人でこなす難しさも感じてい
ます。だからこそ将来的には、イレ
ギュラーな事態に、多くの人と協力
し対処できるコミュニケーション
能力の高い人を目指しています。

　企業団は、「水道」という形で、
誰かのためになる仕事をしてい
ます。　
　皆さんと一緒に働ける日を楽し
みにしています。
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香川県広域水道企業団

高松ブロック統括センター
お客さまセンター  主事
（令和7年度入庁）

高松ブロック統括センター
水道整備課  技師
（令和7年度入庁）

高松ブロック統括センター
浄水課  技師

（令和7年度入庁）

高松ブロック統括センター
水道整備課  技師
（令和7年度入庁）

西讃ブロック統括センター
工務課  技師

（令和7年度入庁）
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高松ブロック
統括センター
給水課  技師
（令和7年度入庁）

本部  財産契約課
主任主事
（平成28年度入庁）

東讃ブロック
統括センター
工務課  技師
（令和7年度入庁）

広域送水管理センター
総務用地課  主事
（令和7年度入庁）

西讃ブロック
統括センター
工務課  技師
（令和7年度入庁） 本部

香川県広域水道企業団  組織でさがす 検索

  企業長
池田 豊人（香川県知事）

募集職種は、年度により異なります。詳細は、試験案内、または、企業団HPをご覧ください。
技術職の専門試験は、土木・建築・電気・機械のうち、一科目を選択し、受験していただきます。

香川県広域水道企業団香川県広域水道企業団

安 全・安 心 な  水  を 未 来 へ つ な ぐ

●勤務時間

勤務内容職 　 種

勤 務 地

給与・福利厚生

●手当
■地域手当（一律3.2％）
■期末勤勉手当（年2回6月と12月に支給・計4.65月）
■通勤手当
■住居手当
　（借家で12,000円を超える家賃を支払っている場合
　 27,000円を上限として家賃に応じて支給）

●赴任旅費 
　（令和8年4月1日～新規職員にも適用）
県外または島しょ部から転居する場合
に交通費と転居費を支給。

●業務内容

※部門、職種によって変則勤務あり。

週5日
8:30～17:15 
（休憩時間12：00～13：00を除く7時間45分）

月曜日から金曜日まで

●勤務場所
■本部
■ブロック統括センター
■広域送水管理センター

●研修制度
■新規採用職員研修
■新規採用職員（技術職）サポーター制度  など

原則

●給与 （例：令和8年4月採用時の初任給）

※職歴などを有する人は、一定の基準により加算されます。
※給与には、地域手当が含まれています。

大学卒業程度▶　　245,203円
短大卒業程度▶　　229,723円
高校卒業程度▶　　213,314円

月額

月額

月額

●福利厚生 （香川県市町村職員互助会）
■人間ドック等助成金
　（34歳以上・共済と合わせて9割補助）
■インフルエンザ予防接種助成
■子育て支援金（出産時）
■入学祝金、義務教育終了祝金
■結婚祝金、銀婚祝金
■宿泊施設利用助成
■健康増進・リフレッシュ施設利用助成
■スポーツ観戦入場料助成
■家庭用常備薬品等の斡旋・助成  など

　健康、厚生、公務災害補償  など
●加入保険 （香川県市町村職員共済組合など）

●休日、休暇・休業　

※部門、職種によって異なる場合あります。
■休日…土日祝日、12/29～翌年1/3

■年次休暇
　（時間単位で取得可能・初年度15日、翌年から20日・
　 残日数は翌年繰り越し、年間最大40日）
■特別休暇
 夏季休暇（6～9月のうち5日）
 結婚休暇（7日以内）
 子の看護休暇（年5日・子が2人以上の場合は10日）
 保育時間（3歳に達するまで・1日2時間） など
■介護休暇及び介護時間
■病気休暇
■育児休業（3歳に達するまで取得可能）

水道管路の設置・維持管理、浄水場の運転
管理、水質検査、水道料金の徴収など直接
水道水を供給するための業務のほか、総務、
人事、広報、財務、財産管理などの幅広い
業務に従事します。

本部・高松ブロック
統括センターがある
高松市防災合同庁舎

西讃ブロック
統括センター

中讃ブロック
統括センター

東讃ブロック
統括センター

小豆ブロック
統括センター広域送水

管理センター 業務の詳しい内容については、
右記二次元コードからご確認ください。

❶二次元コードからアクセス
❷気になる勤務場所を選択してクリック
❸ [主な業務内容]をチェック

二次元コードでアクセスできない場合は、下記の内容で検索してください。

総務、人事、経理、広域施設整備などの企業団の
管理運営業務等の集中管理を行う。

〈本部〉
管轄地域の浄水場の管理運営や料金の支払い等に
関する業務、管路、施設の工事等を行う。

〈ブロック統括センター〉
香川用水を水源とする浄水場の管理運営や工業
用水道事業等を行う。

〈広域送水管理センター〉

勤務場所は、本部、県内6箇所の各センターなどです。
「本部（高松市）」、西讃・中讃・高松・小豆・東讃の５つのエリアに
設置された「ブロック統括センター」、「広域送水管理センター
（坂出市）」の各課、浄水場に配属されます。

企画・立案、渉外・折衝、調査、
指導、庶務・経理等の事務に従事
します。

管路等の水道施設や電気・機械
設備等に関する企画・設計、施工管理、
保守管理等の業務に従事します。

水 道 事 業 を 担 う組 織 で す !

香川県広域水道企業団は、香川県の安全・安心な水道水を安定的
に供給するための組織です。各家庭等に水道水を給水する水道
事業と中讃地区の工業用水道事業を行っています。

特 別 地 方 公 共 団 体 で す !

香川県広域水道企業団は、直島町を除く県内16市町と県を構成
団体とする特別地方公共団体で、平成29年11月に設立されました。
企業長は香川県知事、副企業長には高松市長や宇多津町長など、
自治体のトップが担っています。
職員は地方公務員ですので、研修制度や福利厚生なども充実して
おり、働きやすい環境が整っています。

6カ月の
育児休業を取得しました！
しっかりした制度があるので

男性職員の育休取得も増えています。
子どもとじっくりと触れ合える
時間が作れました。

確認
方法

「水道」という
大切なインフラを守るために誕生しました。

この新しい未来ある組織で
あなたの可能性を

最大限に発揮してください！

「水道」という
大切なインフラを守るために誕生しました。

この新しい未来ある組織で
あなたの可能性を

最大限に発揮してください！

東讃ブロック
統括センター

さぬき市・

東かがわ市

小豆ブロック
統括センター

土庄町・

小豆島町

高松ブロック
統括センター

高松市・

三木町・綾川町

広域送水
管理センター

本部 総務企画課 企画調整課 財務課 財産契約課 計画課
（危機・技術管理室）

浄水課 工務課 水質管理課企
業
団
の
組
織
図

中讃ブロック
統括センター

丸亀市・坂出市・善通寺市・
宇多津町・琴平町・
多度津町・まんのう町

西讃ブロック
統括センター

観音寺市・

三豊市

事務職

水質検査、水質の調査研究・水質
管理等の業務に従事します。

技術職
（化学）

技術職

水道管の敷設や
更新、耐震化を
行っています。

本部では
人事、経理、広報、
工事の契約など、

幅広い業務を行います。
浄水場の運転管理や

電気設備の点検・維持管理を
行っています。

2024年1月、能登半島地震の応援復旧企業団震災訓練（応急給水訓練）

浅野浄水場（高松市）

水質検査の様子配水管更新工事（高松市）

御殿配水池（高松市）肥土山浄水場更新工事（土庄町）

他県の災害にも
駆けつけ、
水道管の

復旧作業などを
行います。

女性技師も
たくさん
います！！

災害や渇水の際は
給水車で水を届けます。

配水池や
浄水場など
施設の設置や

維持管理をしています。

NEW

水質検査は
安全な水を届けるための

大事な仕事！！
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高松ブロック
統括センター
給水課  技師
（令和7年度入庁）

本部  財産契約課
主任主事
（平成28年度入庁）

東讃ブロック
統括センター
工務課  技師
（令和7年度入庁）

広域送水管理センター
総務用地課  主事
（令和7年度入庁）

西讃ブロック
統括センター
工務課  技師
（令和7年度入庁） 本部

香川県広域水道企業団  組織でさがす 検索

  企業長
池田 豊人（香川県知事）

募集職種は、年度により異なります。詳細は、試験案内、または、企業団HPをご覧ください。
技術職の専門試験は、土木・建築・電気・機械のうち、一科目を選択し、受験していただきます。

香川県広域水道企業団香川県広域水道企業団

安 全・安 心 な  水  を 未 来 へ つ な ぐ

●勤務時間

勤務内容職 　 種

勤 務 地

給与・福利厚生

●手当
■地域手当（一律3.2％）
■期末勤勉手当（年2回6月と12月に支給・計4.65月）
■通勤手当
■住居手当
　（借家で12,000円を超える家賃を支払っている場合
　 27,000円を上限として家賃に応じて支給）

●赴任旅費 
　（令和8年4月1日～新規職員にも適用）
県外または島しょ部から転居する場合
に交通費と転居費を支給。

●業務内容

※部門、職種によって変則勤務あり。

週5日
8:30～17:15 
（休憩時間12：00～13：00を除く7時間45分）

月曜日から金曜日まで

●勤務場所
■本部
■ブロック統括センター
■広域送水管理センター

●研修制度
■新規採用職員研修
■新規採用職員（技術職）サポーター制度  など

原則

●給与 （例：令和8年4月採用時の初任給）

※職歴などを有する人は、一定の基準により加算されます。
※給与には、地域手当が含まれています。

大学卒業程度▶　　245,203円
短大卒業程度▶　　229,723円
高校卒業程度▶　　213,314円

月額

月額

月額

●福利厚生 （香川県市町村職員互助会）
■人間ドック等助成金
　（34歳以上・共済と合わせて9割補助）
■インフルエンザ予防接種助成
■子育て支援金（出産時）
■入学祝金、義務教育終了祝金
■結婚祝金、銀婚祝金
■宿泊施設利用助成
■健康増進・リフレッシュ施設利用助成
■スポーツ観戦入場料助成
■家庭用常備薬品等の斡旋・助成  など

　健康、厚生、公務災害補償  など
●加入保険 （香川県市町村職員共済組合など）

●休日、休暇・休業　

※部門、職種によって異なる場合あります。
■休日…土日祝日、12/29～翌年1/3

■年次休暇
　（時間単位で取得可能・初年度15日、翌年から20日・
　 残日数は翌年繰り越し、年間最大40日）
■特別休暇
 夏季休暇（6～9月のうち5日）
 結婚休暇（7日以内）
 子の看護休暇（年5日・子が2人以上の場合は10日）
 保育時間（3歳に達するまで・1日2時間） など
■介護休暇及び介護時間
■病気休暇
■育児休業（3歳に達するまで取得可能）

水道管路の設置・維持管理、浄水場の運転
管理、水質検査、水道料金の徴収など直接
水道水を供給するための業務のほか、総務、
人事、広報、財務、財産管理などの幅広い
業務に従事します。

本部・高松ブロック
統括センターがある
高松市防災合同庁舎

西讃ブロック
統括センター

中讃ブロック
統括センター

東讃ブロック
統括センター

小豆ブロック
統括センター広域送水

管理センター 業務の詳しい内容については、
右記二次元コードからご確認ください。

❶二次元コードからアクセス
❷気になる勤務場所を選択してクリック
❸ [主な業務内容]をチェック

二次元コードでアクセスできない場合は、下記の内容で検索してください。

総務、人事、経理、広域施設整備などの企業団の
管理運営業務等の集中管理を行う。

〈本部〉
管轄地域の浄水場の管理運営や料金の支払い等に
関する業務、管路、施設の工事等を行う。

〈ブロック統括センター〉
香川用水を水源とする浄水場の管理運営や工業
用水道事業等を行う。

〈広域送水管理センター〉

勤務場所は、本部、県内6箇所の各センターなどです。
「本部（高松市）」、西讃・中讃・高松・小豆・東讃の５つのエリアに
設置された「ブロック統括センター」、「広域送水管理センター
（坂出市）」の各課、浄水場に配属されます。

企画・立案、渉外・折衝、調査、
指導、庶務・経理等の事務に従事
します。

管路等の水道施設や電気・機械
設備等に関する企画・設計、施工管理、
保守管理等の業務に従事します。

水 道 事 業 を 担 う組 織 で す !

香川県広域水道企業団は、香川県の安全・安心な水道水を安定的
に供給するための組織です。各家庭等に水道水を給水する水道
事業と中讃地区の工業用水道事業を行っています。

特 別 地 方 公 共 団 体 で す !

香川県広域水道企業団は、直島町を除く県内16市町と県を構成
団体とする特別地方公共団体で、平成29年11月に設立されました。
企業長は香川県知事、副企業長には高松市長や宇多津町長など、
自治体のトップが担っています。
職員は地方公務員ですので、研修制度や福利厚生なども充実して
おり、働きやすい環境が整っています。

6カ月の
育児休業を取得しました！
しっかりした制度があるので

男性職員の育休取得も増えています。
子どもとじっくりと触れ合える
時間が作れました。

確認
方法

「水道」という
大切なインフラを守るために誕生しました。

この新しい未来ある組織で
あなたの可能性を

最大限に発揮してください！

「水道」という
大切なインフラを守るために誕生しました。

この新しい未来ある組織で
あなたの可能性を

最大限に発揮してください！

東讃ブロック
統括センター

さぬき市・

東かがわ市

小豆ブロック
統括センター

土庄町・

小豆島町

高松ブロック
統括センター

高松市・

三木町・綾川町

広域送水
管理センター

本部 総務企画課 企画調整課 財務課 財産契約課 計画課
（危機・技術管理室）

浄水課 工務課 水質管理課企
業
団
の
組
織
図

中讃ブロック
統括センター

丸亀市・坂出市・善通寺市・
宇多津町・琴平町・
多度津町・まんのう町

西讃ブロック
統括センター

観音寺市・

三豊市

事務職

水質検査、水質の調査研究・水質
管理等の業務に従事します。

技術職
（化学）

技術職

水道管の敷設や
更新、耐震化を
行っています。

本部では
人事、経理、広報、
工事の契約など、

幅広い業務を行います。
浄水場の運転管理や

電気設備の点検・維持管理を
行っています。

2024年1月、能登半島地震の応援復旧企業団震災訓練（応急給水訓練）

浅野浄水場（高松市）

水質検査の様子配水管更新工事（高松市）

御殿配水池（高松市）肥土山浄水場更新工事（土庄町）

他県の災害にも
駆けつけ、
水道管の

復旧作業などを
行います。

女性技師も
たくさん
います！！

災害や渇水の際は
給水車で水を届けます。

配水池や
浄水場など
施設の設置や

維持管理をしています。

NEW

水質検査は
安全な水を届けるための

大事な仕事！！



試験の申込みなど、詳しい情報は、「令和
8年度香川県広域水道企業団職員採用
試験 試験案内」をご確認ください。▶▶▶

大学・短大卒業程度の方は5月から9月、
高校卒業程度の方は7月から11月に
かけて実施します。

8 月 9 月 10 月 11 月5 月 6 月 7 月

高校 
卒業程度

試験申込  

第1次試験
教養試験
専門試験
性格特性検査

第2次試験
個別面接

※1
※2

最終合格

第1次試験
教養試験
専門試験
性格特性検査

第2次試験
個別面接

※1
※2

大学・短大  
卒業程度

試験申込  

※1 技術職の第1次試験では、
　　教養試験を実施しません。
※2 短大および高校卒業程度の
　　事務職の第1次試験では
　　専門試験を実施しません。

最終合格

採 用 試 験 の流 れ

香川県広域水道企業団総務企画課 
TEL 087‐826‐6112

〒760‐8514  香川県高松市番町一丁目8番15号

MAIL saiyo@union.suido-kagawa.lg.jp
香川県広域水道企業団 検索企業団の情報は このパンフレットは環境にやさしい「FSC®認証材および管理原材料」と、有害な物質がほとんど出ない「植物油インキ」

を使用しています。また廃液の出ない「水なし印刷」で印刷しています。
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令 和 7 年 度 入 庁

先 輩 に 聞 い て み た

リ ア ル

企 業 団 の 日 常

　私は、浄水場の維持管理に伴う
工事設計書の作成・施工業者との
日程調整・工事監督をはじめ、毎月
の電気設備の点検などの業務を
行っています。
　水道の要である浄水場勤務は責
任も大きいですが、日々成長できる
ように業務に取り組んでいます。

　浄水場の業務を行うためには幅
広い知識が必要です。
　今はまだ先輩職員のサポート
を受けながら業務に取り組んで
います。
 将来的には、いろいろな経験を
積んでいき先輩職員のように技術
力を向上させ、安心安全な水を
２４時間３６５日安定的に供給できる
ような職員になりたいです。

　企業団はとても居心地がよく
働きやすい環境で、分からないことも、
先輩職員が優しく丁寧にサポート
してくれます。そんな企業団で一緒
に働ける日を楽しみにしています。

　技術職として水道管路の整備に
携わっています。主な業務は、水道
工事に関する設計業務から施工管
理です。現地調査を行いながら工
事内容を検討し、設計図書を作成し
ます。工事発注後は、施工業者や関
係機関と調整を行い、工事が円滑に
進むよう現場を管理しています。

　後輩や若手にとって頼りになる存
在になること、また、実務経験を生か
し、技術に加え、広い視野で事業全体
を考えられる技術者になることです。
老朽化が進む施設を計画的に更新
し、将来にわたり持続可能な水道事業
の実現のため、設計・施工管理の両面
で判断力を高めていきます。地域の
生命線を守る責任を自覚し、常に学び
続ける姿勢を大切にしていきます。

　水道事業は、地域に直接貢献で
きる欠かせない仕事です。培ってき
た知識や技術を生かしながら、新た
な分野に挑戦できる企業団で一緒
に働ける日を楽しみにしています。

　総務課では、人事や給与、広報
広聴から予算関連、工事等の契約
に関することまで、多岐に渡る業務
を行っています。
　私はその中でも、職員の安全衛
生や福利厚生、時間外等の実績の
集計に加え、危機管理に関する業務
を担当しています。

　今は任された仕事を一つひとつ
正確にこなし、業務に関する細かな
知識を習得することが目標です。
　ただ、多岐に渡る業務のいずれ
も深い理解が必要で、そのすべて
を一人でこなす難しさも感じてい
ます。だからこそ将来的には、イレ
ギュラーな事態に、多くの人と協力
し対処できるコミュニケーション
能力の高い人を目指しています。

　企業団は、「水道」という形で、
誰かのためになる仕事をしてい
ます。　
　皆さんと一緒に働ける日を楽し
みにしています。

広域送水
管理センター
管理課  中部浄水場  技師

先
輩
の
優
し
い
サ
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ー
ト
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技
術
力
を
向
上
！

高松ブロック
統括センター
総務課  主事

「
水
道
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い
う
形
で

誰
か
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た
め
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な
る
仕
事

中讃ブロック
統括センター
水道整備課  主任

責
任
の
大
き
さ
と

や
り
が
い
を
日
々
実
感
！

香川県広域水道企業団

高松ブロック統括センター
お客さまセンター  主事
（令和7年度入庁）

高松ブロック統括センター
水道整備課  技師
（令和7年度入庁）

高松ブロック統括センター
浄水課  技師

（令和7年度入庁）

高松ブロック統括センター
水道整備課  技師
（令和7年度入庁）

西讃ブロック統括センター
工務課  技師

（令和7年度入庁）

R E C R U I T M E N T  
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